
 
 
Stellenausschreibung 
 
Der Sportbund Rheinland e.V. mit Sitz in Koblenz ist Dienstleister für 3.250 Vereine mit 
665.000 Mitgliedern im nördlichen Rheinland-Pfalz. Wir bieten unseren Mitgliedern ein 
breites Qualifizierungs-, Beratungs- und Informationsangebot sowie umfangreiche finanzielle 
Hilfen für die Vereinsarbeit. Zu unseren Aufgaben gehört unter anderem die Aus- und 
Fortbildung von Übungsleitern sowie die Bezuschussung in diesem Bereich. 
 
Für unsere Abteilung Aus- und Fortbildung suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine/n 
neue/n  
 

Mitarbeiter/in 
 

Zu Ihren Aufgaben zählen u.a.: 
 
• Eigenverantwortliche Vorbereitung, Organisation und z. T. Durchführung von 

Lehrgangsmaßnahmen 
• Mitarbeit bei Veranstaltungen 
• Zusammenarbeit mit Vertretern der Sportfachverbände 
• Die Vertretung des Abteilungsleiters in Abwesenheit 
 
Bewerber/innen sollten über eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Sport verfügen und 
Erfahrungen in entsprechenden Tätigkeitsbereichen besitzen. Kenntnisse in der sportlichen 
Verbands- oder Vereinsarbeit sind von großem Vorteil. Einsatzwillen und die Bereitschaft zur 
Arbeit an Abenden und Wochenenden sind ebenso Voraussetzung, wie Teamfähigkeit und 
Kooperationsfähigkeit. 
 
Wie bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit im organisierten Sport 
mit einer Vielzahl von Möglichkeiten der Mitgestaltung, die Arbeit mit einem engagierten 
Team und einem sicheren Arbeitsplatz in angenehmer Umgebung auf dem Koblenzer 
Oberwerth. Die Vergütung ist der Tätigkeit und Qualifikation des Bewerbers angemessen und 
erfolgt in Anlehnung an den TV-L. 
 
Ihre schriftliche Bewerbung (bitte keine Bewerbung per Mail) mit den üblichen Unterlagen 
richten Sie bitte bis zum 26. April 2009 an die 
 
 
Geschäftsführung des Sportbundes Rheinland 
Herrn Martin Weinitschke 
Stichwort „Bewerbung Mitarbeiter/in Aus- und Fortbildung“ 
Rheinau 11 
56075 Koblenz 


